
 Sags ID: 

Arbejdsklausul 

Undertegnede 

Firma / navn 

Adresse 

I det følgende kaldet tilbudsgiver 

erklærer på tro og love i henhold til ILO-konvention nr. 94 om arbejdsklausuler i offentlige kontrakter ratificeret af 
Danmark den 22. juli 1955 

og i forbindelse med afgivelse af tilbud til Kolding Kommune på følgende bygge- eller anlægsarbejde 

Bygge- eller anlægsarbejde 

at respektere nærværende klausul: 

Såfremt arbejdsforhold af den i nærværende kontrakt omhandlende art ikke på den egn, hvor arbejdet udføres, er 
omfattet af kollektiv overenskomst, må løn- og arbejdsvilkårene ikke være mindre gunstige end de vilkår, der inden for 
det fag eller den industri, i hvilken entreprenøren (leverandøren) har sin virksomhed, i almindelighed bydes under 
tilsvarende forhold. 

Ansvaret for, at denne bestemmelse overholdes, påhviler virksomhedens leder. 

Tilsvarende gælder også for arbejder, der udføres af underentreprenører (underleverandør) eller af personer, der har 
fået overdraget kontrakten til udførelse. I så tilfælde påhviler det lederen af den virksomhed, der står som entreprenør 
(leverandør) at påse, at bestemmelsen finder anvendelse. 

Såfremt entreprenøren (leverandøren) ikke overholder bestemmelsen, er Kolding Kommune berettiget til at bestemme, 
at pågældende afskæres fra at opnå fremtidige kontrakter af den nævnte karakter, indtil det er dokumenteret, at det 
pågældende forhold er bragt i orden. 

Tilbudsgiver 

Dato Underskrift 

Kolding Kommune 
By- og Fællesforvaltningen 
Intern Byg  
Nytorv 11, 6000 Kolding 

http://www.facebook.com/koldingkommune
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